
يالرقم
نالمسمى الوظيف  تعيي  نوع ال

ي
 

تخصصالمؤهل العلميكامل/جزئ ال

الجنس

انثى/ذكر

كلاهما

عدد 

الوظائف

المنظقة 

ية الجغراف
ات العمليةالمهام ومسؤوليات الوظيفة الكفايات الوظيفيةإجازة مزاولة المهنة/الدورات والشهادات المهنيةالخبر

وط خاصة  شر

بالوظيفة

يسي1 كاملمحلل رئ
بكالوريوس حد 

ى
ادن

ي 
 

 ف
ى

بكالوريوس كحد أدن

تا تخصصات ال العلوم :  ليةال

المالية أو المحاسبة أو الإدارة 

المالية أو الاقتصاد، أو أي 

تخصص ذو علاقة

ذكر او 
انثى

1
على مستوى 

يالمملكة
حسب بطاقة الوصف الوظيف 

ة  سنوات على أن  (10)خبر

ي  (5)يكون من بينها 
 

سنوات ف

تحليل المالي   مجال  ال

ن  ة  بي  اك وعات الشر شر وم

ن العام والخاص ن بي  القطاعي 

ي مجال العمل
 

بية ف ي.دورات تدري
حسب بطاقة الوصف الوظيف 

تقدير     ان لا يقل ال

.الجامعي عن جيد

كاملباحث دراسات2
بكالوريوس حد 

ى
ادن

ي 
 

 ف
ى

بكالوريوس كحد أدن

تالية تخصصات ال تصاد :  ال الاق

هندسة الصناعية أو  أو ال

صاء أو الإدارة المالية أو  الإح

مال  مالية ومصرفية أو إدارة الأع

، أو أي علم البياناتأو 

.تخصص ذو علاقة

ذكر او 
انثى

1
على مستوى 

يالمملكة
حسب بطاقة الوصف الوظيف 

ة  سنوات على أن  (5)خبر

سنوات   (3)يكون من بينها 

ي مجال إعداد الدراسات 
 

ف

الاستثمارية وتقييم جدوى 

.الفرص والمشاري    ع

ي مجال العمل
 

بية ف ي.دورات تدري
حسب بطاقة الوصف الوظيف 

تقدير     ان لا يقل ال

.الجامعي عن جيد

نبية3 يس قسم العلاقات العربية والأج كاملرئ
بكالوريوس حد 

ى
ادن

ي 
 

 ف
ى

ببكالوريوس كحد أدن

تالية تخصصات ال العلوم :  ال

السياسية أو العلاقات الدولية أو 

القانون، أو أي تخصص ذو 

علاقة

ذكر او 
انثى

1
على مستوى 

يالمملكة
حسب بطاقة الوصف الوظيف 

ة  سنوات على أن  (7)خبر

ي  (3)يكون من بينها 
 

سنوات ف

ي 
 

تصاص الوظيفة ف مجال اخ

القطاع العام او الخاص

ي مجال العمل
 

بية ف يدورات تدري
حسب بطاقة الوصف الوظيف 

ية  ز جلي  اجادة اللغة الإن

كتابة ومحادثة وقراءة  

تقدير   ان لا يقل ال

.الجامعي عن جيد

يعات4 يس قسم صياغة وتطوير التشر كاملرئ
بكالوريوس حد 

ى
ادن

القانون،حقوق
ذكر او 

انثى
1

على مستوى 

يالمملكة
حسب بطاقة الوصف الوظيف 

ة  سنوات على أن  (7)خبر

ي  (3)يكون من بينها 
 

سنوات ف

ي 
 

تصاص الوظيفة ف مجال اخ

القطاع العام او الخاص

ي مجال العمل
 

بية ف يدورات تدري
حسب بطاقة الوصف الوظيف 

ية  ز جلي  اجادة اللغة الإن

كتابة ومحادثة وقراءة  

تقدير   ان لا يقل ال

.الجامعي عن جيد

ي5
 

ان ن السيبر يس قسم الام كاملرئ
بكالوريوس حد 

ى
ادن

ي 
 

 ف
ى

بكالوريوس كحد أدن

تالية تخصصات ال هندسة :  ال

الحاسوب أو علوم الحاسوب أو 

نظم المعلومات الحاسوبية أو 

ن  أمن المعلومات أو الأم

مجيات،  ي أو هندسة البر
 

ان السيبر

أو أي تخصص ذو علاقة 

.بتكنولوجيا المعلومات

ذكر او 
انثى

1
على مستوى 

يالمملكة
حسب بطاقة الوصف الوظيف 

ة  سنوات على أن  (7)خبر

ي  (3)يكون من بينها 
 

سنوات ف

ي 
 

تصاص الوظيفة ف مجال اخ

القطاع العام او الخاص

ي مجال العمل
 

بية ف يدورات تدري
حسب بطاقة الوصف الوظيف 

تقدير     ان لا يقل ال

.الجامعي عن جيد

سانية)سائق 6 كامل(مخصص حالات ان
 ثانوية عامة فما 

دون
2ذكر

على مستوى 

يالمملكة
يحسب بطاقة الوصف الوظيف 

حسب بطاقة الوصف الوظيف 

سانية رخصة  حالات ان

القيادة فئة خامسة 

سارية المفعول

لن يتم قبول طلبات 

حملة شهادات 

الدبلوم والبكالوريوس

ي الجنسية    1
.ان يكون أردن 

ف والأمانة والأخلاق والآداب العامة    2 ان لا يكون محكوم بجناية او جنحة مخلة بالشر
 أو متقاعدي الضمان الاجتماعي3

ن ن أو المدنيي  أن لا يكون المتقدم من المتقاعدين العسكريي 

ة الذاتية   1 . السير
صورة عن شهادة  المؤهل العلمي االمطلوب2
صورة عن معادلة شهادة البكالوريوس من التعليم العالي للمؤهلات العلمية من خارج الاردن 3
ات العملية المحلية والخارجية مصدقة حسب الأصول  4 .الخبر
ات الداخلية5 ي حال عدم إرفاقه لا تعتمد الخبر

 
ي  المؤسسة العامة للضمان الإجتماعي وف

 
اكات أصولية ف  إرفاق كشف بيانات المؤمن عليه من المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي يثبت أن هذه الخبر ة مسجلة كاشتر

ي يتطلب  احدى تخصصاتها  هندسة ضمن الوثائق المطلوبة6
ن للوظائف الت  . ارفاق صورة عن عضوية نقابة المهندسي 

.صورة عن رخصة القيادة فئة خامسة سارية المفعول لوظيفة سائق ضمن الوثائق المطلوبة7
وط وظيفة ** وط الحالة الانسانية المتقدم عليها (سائق )علما انه سيتم عرض الطلبات المطابقة لشر ي وزارة التنمية الاجتماعية لتحديد مدى مطابقة المتقدم لشر

 
على لجنة الحالات الإنسانية ف

لا يجوز التقدم الا على وظيفة واحدة فقط من الوظائف المعلن عنها بذات الإعلان	•

:الوثائق المطلوبة

اعلان توظيف

يفة  مواصفات المبينة إزاء كل وظ وط وال تالية وذلك ضمن الشر شاغرة ال .تعلن وزارة الاستثمار عن حاجتها لتعبئة الوظائف ال

ي المتقدم
 
وط العامة الواجب توفرها ف :     الشر

ي وذلك 	•
ون  ي الإعلان الموجود على موقع وزارة الاستثمار الالكتر

 
ي المحدد ف

ون  وط المحددة التقدم بطلبه من خلال الرابط الالكتر ة المطلوبة وضمن الشر ي نفسه الكفاءة والخبر
 
على من يجد ف

ن  الموافق 08/11/2026ابتداءً من صباح يوم الاحد الموافق   حيث سيتم اعلان نتائج الفرز واية نتائج خاصة بالوظيفة على الموقع الرسمي للوزارة 16/11/2026 ولغاية نهاية دوام يوم الاثني 

(https://moin.gov.jo/)  ة استقبال الطلبات وط والوثائق الواردة بالإعلان او بعد انتهاء فتر  بانه لن يتم النظر بأي طلب غير مستوف للشر
ً
. علما

ي لكل من تقدم بطلب الوظيفة يفيد باستلام طلبه	•
ون   بأنه سيتم إرسال إشعار الكتر

ً
.علما


